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Perfil Profesional

Ingeniero Comercial de la Universidad Valparaiso con mas de 5 afios de experiencia.
Se ha desempefiado principalmente en Asesorias en Management, donde se destaca
Gestion de Proyectos, Analisis Estratégico para la Gestion, Administracion de Riesgo,
Control Interno y Asesoria en Tecnologias de la Informacion para la Gestion.
Liderazgo, buenas habilidades sociales, orientacién al logro y compromiso altamente

desarrollados.

Antecedentes Laborales

CCAF La Araucana, Santiago.
Marzo 2014 — a la actualidad.
Encargado de estudios de desarrollo estratégico.
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Monitoreo del cumplimiento del presupuesto.

Estudio de comportamiento de las cuentas de resultados.

Analisis comparativo para la determinacién de presupuesto por area.

Analisis de rentabilidad por unidad, proceso o linea de servicio.

Andlisis de estrategias para el cumplimiento objetivos estratégicos.

Desarrollo de herramientas para el seguimiento de los objetivos estratégicos

(Basadas en BSC).

Ernst & Young. Santiago.

Abril 2010 — Marzo 2014.

Consultor Senior en Gestion de Empresas.

o Responsable de dar asesoria en tematicas de estrategias de gestion y riesgo
de empresas a importantes clientes, destacando Ericsson, Telefonica, Grupo
Security, Servipag, Redbanc, CCA, RECSA, Ministerio de Desarrollo Social,
Colegio Verbo Divino, entre otros.
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Encargado de la planificacién, direccion de la ejecucién y reporte a
gerencia.

Dependiendo del proyecto lidera y supervisa directamente a equipos de
entre 5 a 10 personas, donde destaca su adaptabilidad para trabajar
con distintos managers y asistentes.

Encargado de administrar y gestionar proyectos de un presupuesto de
1000 a 5000 uf.

Experiencia en areas de asesoria :

Mejoras sostenibles y resolucion estructuradas de problemas.
Evaluacién y mejoras de estrategias de gestion.

Disefio y optimizacion de procesos.

Aplicacion de modelos de gestion para el cumplimiento de la
estrategia.

Gestion de de proyectos, estandar internacional PMI.

Analisis de stakeholders y plan de comunicacion.

Evaluacion de riesgos empresarial y de proyectos.

Desarrollo de politicas y normas corporativas para el control de
gestion y seguridad de la informacion.
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= Control interno, Ley Sarbanes Oxley.

Desempeiio:

o A cargo de la implementacion de proyecto de control interno para
Latinoameérica, liderando su gestidon desde Brasil y Chile. Destacando la
efectiva comunicacion, con asistentes a su cargo en diferentes paises
de la regibn y clientes, para lograr los estrechos plazos de la
planificacion.

o Encargado de ejecucidn de control interno para empresa transnacional
con sede en Chile, reportando a Gerencia de EY en Cincinnati, Estados
Unidos.

o Desarrolla herramientas de gestion para:

= Medicion de cumplimiento de objetivos.
» Anadlisis de entorno y seleccién de estrategias.
» Seleccion de proveedores.

o Destaca la habilidad de liderazgo en proyectos donde logra mantener el
equipo a su cargo con alta motivacion para enfrentar escenarios
complicados.

o Dicta charlas de capacitacion a personal de la empresa y clientes en
tematicas de Riesgo, Gestidn, Aplicacién de Metodologia de Asesorias,
Comunicacién y Liderazgo.

o Recibié reconocimiento por sus habilidades como guia EY Coaching on
the Job 2011.

o Fue destacado en actividad de reconocimiento al mérito durante el
2013.

Universidad Valparaiso. Vifia del Mar
Mayo 2007 - Septiembre 2008
Profesor para Micro Empresarios.
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Entregar asesoria a Micro Empresas bajo el marco del programa para pymes
organizado por PRODEMU y la Universidad de Valparaiso. Proyecto que busca
la capacitacion de pequefios empresarios en la Universidad.

Profesor para micro empresarios en materia de administracion, costos y
marketing.

Preparar 10 planes de negocio, para que los micro empresarios puedan optar
a un fondo, subsidiado por PRODEMU, para capital de trabajo.

Lidero equipo de 3 personas, reportando avance del proyecto, haciendo
presentaciones a la direccion de la Universidad Valparaiso y PRODEMU.

Presto Vifia del Mar.
Mayo 2006 — Abril 2007
Asesor de seguros
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Responsable de brindar asesoria en teméaticas de seguros.

Dicta charlas de capacitacion a fuerza venta, 20 personas, en tematicas de
polizas de seguros y técnicas de venta.

Apoyar fuerza de venta como experto en seguros automotriz, hogar y
generales.

Se destaco la habilidad para la motivacion del equipo de venta, logrando el
115% de la meta al segundo mes.



Antecedentes Académicos
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Titulo de Ingeniero Comercial.

Universidad Valparaiso, Ciudad de Valparaiso.
Ensefianza Media

Colegio Nacional, Ciudad de Villa Alemana

Seminarios y Cursos

2013
2010

2008

2007

Curso de certificacibn como Project Manager, Instituto PM Chile.
Taller de costeo ABC, Ernst & Young.

Curso de Control Interno, Ley Sarbanes Oxley (SOX), Ernst &
Young.

Cuso de Gestion en la Industria Financiera, Revision de Casos,
Ernst & Young.

Uso de Balanced Scorecard en la Planificacion Estratégica,
Ernst & Young.

Becado en la escuela de verano sobre "Relaciones
Internacionales América Asia" 2010, Instituto de relaciones
Internacionales, Universidad de Vifia del Mar y Gobierno
Regional de Valparaiso.

Fenomenologia del Conflicto y Manejo de Tensién Universidad
de Valparaiso

Taller de cuadro de mando integral, Universidad Valparaiso.

Informacién Adicional

Idioma

Software

Otros

Inglés oral y escrito, nivel avanzado, 945 puntos en examen
TOEIC, Estandar Internacional.

MS Office, avanzado.
MS Project, avanzado.

Asesoria Pro Bono para empresas con potencial para el
desarrollo. Alianza Endeavor y Ernst & Young, 2012 a 2013.
e Evaluacién y Mejoramiento de la estrategia de Gestion.
e Preparacion del Plan de Marketing, Coordinacion con
Lider de Marketing de la costa oeste de Ernst & Young
Estados Unidos, en su visita a Chile.
e Asesoria en Gestién Eficiente del Tiempo.

Intereses Personales

Cine.

Historia, biografias.
Practica Kung Fu.



